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Historien om en succesfuld implementering?
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Organisering

« QOrganisatoriske enheder er fastholdt.

« Planleegning og implementering af kreeftpakkeforlgb ma og
skal ikke anvendes til specialeplanleegning i regionen.

o OUH
qegjon Syddanmark Odense Universitetshospital
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Implementering — udsagn fra rapporten

« Hvordan faglig ledelse af et system af professionelle er
vanskelig — osv.

* Fgalelse af mistro til de ledelsesmaessige krav og udmeldinger.

« Det er vigtigt, bevidst at arbejde med at vende faglelsen af
mismod til en positiv oplevelse af succes.

* Fryqgt for, at der opstilles standarder, som sundhedsvaesenet
Ikke kan leve op til, og at det vil bidrage til den nuvaerende
folelse af mismod og handlingslammelse.

o OUH
ity Odense Universitetshospital
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Implementering — egne erfaringer

 Engageret og konstruktiv deltagelse fra alle.
 Alle har pataget sig relevante opgaver uden imperialisme.
« Almen- og specialleege praksis har leveret gode bidrag.

+ Fglelse af sammenhold om opgaven, og at vaere pa samme
hold.

oy OUH
Odense Universitetshospital
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Monitorering

* Er etableret og generelt velfungerende i RSD.
« Monitorering sker Isbende med manedlige oversigter.

~. OUH
Region Sydamraar Odense Universitetshospital
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Lungekraeft — malopfyldelse for hurtig indkaldelse i procent.

Sygehus | Okt. | Nov. | Dec. | Jan. |Feb. |Marts |April |Maj |Juni |Juli

OUH 67 |48 |47 |95 |84 38 98 90 100 |[100

Svend- 84 |83 |100 ({94 100 |87 82 93 100 |[100

borg

Kolding |100 (73 |78 |86 |92 100 |85 87 92 72 °
Vejle 33 (29 |65 |53 |30 17 36 50 54 35

SVS 74 |79 |75 |89 |60 79 90 94 100 |92

SHS 57 |83 |61 |83 |64 78 92 90 100 |92

. OUH
Odense Universitetshospital
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@konomistyring

* Der har veeret en betydelig stigning af ydelser i1 den
diagnostiske fase, men ikke kurative kirurgiske og onkologiske
behandlinger.

« Ekstra arbejde handteres med Rent bord modellen. 7

 Der forventes afsat gkonomiske ressourcer til koordinator-
funktionen.

oy OUH
Odense Universitetshospital
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Forlgbskoordination

« Forlgbskoordinationen er endnu ikke klarlagt i RSD.

« Det enkelte sygehus skal indtil videre selv foresta funktionen.
Der arbejdes med forskellige modeller.

» Der er aftalt pilotprojekter om koordinatorfunktionen mellem
afdelinger og mellem sygehuse.

 NB: Patienten bgr altid have udleveret en ny tid til
undersggelse eller kontrol — ogsa hvis det skal forega pa
en anden afdeling eller andet sygehus.

o OUH
R Odense Universitetshospital
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Service til almen praksis

« Huvert kreeftforlgb har ét telefonnummer pa hvert sygehus, som
varetager funktionen.

« PLO’s forslag om et telefonnummer per sygehus er fravalgt.
* Der er behov for subakutte udredningscentre.

o OUH
Odense Universitetshospital
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Politikken d. 20. nov. 2007

De sidste 15 maneder har
veeret en spaendende og
udfordrende periode
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